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Delegationsordning for kommunstyrelsen

Allmant om delegation
Enligt kommunallagen far beslutanderatten inte delegeras for:

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

e Framstéllningar eller yttrande till fullmaktige liksom yttrande med anledning av att
beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullmaktige har 6verklagats.

e Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

e Arenden som vickts genom medborgarforslag och som Gverlatits till namnden, och
vissa drenden som anges i sarskilda foreskrifter.

e Blandad delegation far inte forekomma, dvs. delegation far inte ges till politiker och
tjanstepersoner ihop och heller inte till en grupp av tjanstepersoner.

Verkstallighet och delegation

Beslut kan enligt kommunallagen enbart fattas av politiska organ och dess delegater. Arenden
som regleras i lag eller andra foreskrifter och styrdokument och inte ger utrymme for
sjalvstandiga bedomningar betraktas inte som beslut, utan som ren verkstéllighet. Dessa
upptas darfor inte i delegationsordningen. Gransen mellan vad som &r beslut och
verkstéllighet ar inte alltid klar och tydlig. Vid osékerhet ska fragan lyftas till
kommunstyrelsen.

Ersattare och jav

Nar en delegat ar franvarande eller javig 6vergar delegationen till den person som utsetts att
vara ersattare. Om ingen erséttare finns utsedd for tjanstepersonen dvergar delegationen till
overordnad chef.

Ersattaren beslutar i de fall dar delegaten &r franvarande en langre tid, exempelvis vid
semester eller sjukdom. Vid tjansteresa eller liknande ska kontakt i forsta hand tas med
delegaten och endast om denne person inte kan nas ska ersattaren besluta i arendet i de fall det
inte kan vénta. Ersattaren ansvarar for beslutsfattningen i de arenden dar ordinarie delegat &ar
javig.

Skyldigheter och rattigheter

Kommunstyrelsen kan alltid ta upp ett &rende till eget avgérande, dven om beslutanderatten
delegerats. Den som fatt beslutanderatten delegerad till sig maste i forvag informeras om att
kommunstyrelsen tanker fatta ett eget beslut.

En chef har alltid samma beslutanderétt som sina understallda.

Beslut ska fattas i enlighet med gallande lagar och forfattningar samt dom styrdokument som
ar gallande. Beslut som fattats av tjansteperson utan delegering i arendet saknar laga grund,
det vill sga det géller inte. Delegat kan sjalv andra ett fattat beslut vid omprévningar av ett
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tidigare stéllningstagande. Ndmnden kan inte andra ett delegationsbeslut. Delegat kan ldamna
over drendet till ndmnden for beslut.

Form for delegationsbeslut

e Delegationsbeslutet ska ange:

e Att det dr ett delegationsbeslut.

e Datum for beslutsfattande.

e Beslutet som tagits.

e Enligt vilken punkt i delegationsordningen som beslutet ar fattat.

e Delegatens fullstandiga namn och befattning.

e Alla delegationsbeslut ska diarieféras. Som stod finns en mall for att skriva fram
delegationsbeslut i Gullspangs kommun.

Anmalan om delegationsbeslut

Beslut som fattas pa delegation ska anmaélas till kommunstyrelsen. Kommunstyrelsens
sekreterare ansvarar for att kommunstyrelsen far en lista med fattade delegationsbeslut vid
varje sammantrade. Inga kansliga personuppgifter far finnas med i sammanstallningen.

Vid anmaélan av delegationsbeslut ska foljande framga:

e Diarienummer - drendet ska ga att identifiera

e Datum for beslut

e Namn pa beslutsfattare/delegat

e Rubrik pa beslutet som tagits Det &r av yttersta vikt att alla delegationsbeslut anmals
da de vinner laga kraft forst tre veckor efter att det har tillkannagivits att det
protokollforda beslutet har justerats.
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Delegationsordning for kommunstyrelsen
A. Allmanna arenden

Nr

Arende

Lagrum

Delegeras till

Ersattare

Kommentar

Al

Fortroendevaldas kurser
och konferenser.

Kommunstyrelsens ordférande

Kommunstyrelsens 1:e vice
ordforande

Kommunstyrelsens 2:e vice
ordférande

Beslut om
kommunstyrelsens
ordforande deltagande i
kurser och konferenser tas
av kommunstyrelsens 2:e
vice ordforande.

A2

Tillstdnd att anvanda
kommunens heraldiska
vapen.

Kanslichef

A3

Beslut om tillstand till
externa att anvanda
kommunens stadsvapen
och logotyp

Kanslichef

A4

Beslut om flaggning pé
kommunens flaggstanger
utdver allménna flaggdagar

Kommundirektor

Kanslichef

A5

Yttrande dver ansokan till
hemvérnet.

Vard- och omsorgschef

Kommundirektor

A6

Yttrande enligt
ordningslagstiftningen.

Kommunstyrelsens ordférande

Kommunstyrelsens 1:e vice
ordférande

Kommunstyrelsens 2:e vice
ordfoérande

A7

Beslut att inte ldmna ut en
allméan handling, att inte
ldmna ut en uppgift ur en
allmén handling samt att
ldmna ut en allmén
handling med férbehall

Kanslichef

A8

Beslut om handling ska
avgiftsbeldggas eller inte

Kanslichef




Nr

Arende

Lagrum

Delegeras till

Ersattare

Kommentar

enligt kommunens taxa
Avgift for avskrift, kopia
m.m. av allménna
handlingar.

A9

Beslut att avvisa ombud
eller bitrade i arende

Kommundirektor
Verksamhetschef inom respektive
verksamhetsomrade

Al0

Overklagande av beslut
frdn annan myndighet som
ror forvaltningens del av
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade och
som &ar av mindre
principiell betydelse

Kommundirektor

All

Avge yttrande avseende
Overklagade beslut som
ror forvaltningens del av
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade och
som &r av mindre
principiell betydelse

Kommundirektor

Al2

Avge yttrande i tillstands-
eller tillsynsérende som ar
av mindre principiell
betydelse

Kommundirektor

Al3

Beslut att avvisa
Overklagande som
inkommit for sent.

45§ FL

Kommundirektor
Verksamhetschef inom respektive
verksamhetsomrade

Kanslichef

Al4

Beslut om yttrande, dar
kommunen ar
remissinstans, som ar av
mindre betydelse for
kommunen eller att i dessa
fall avsta fran att lamna
yttrande

Kommundirektor

Kanslichef/verksamhetschef
inom respektive
verksamhetsomréde

Avser remiss rérande
statlig utredning, forslag pa
forordning, foreskrift eller
liknande.
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Nr Arende Lagrum Delegeras till Ersattare Kommentar
Al5 Extern representation och Kommunstyrelsens ordférande Kommunstyrelsens 1:e vice
uppvaktning. Kommundirektor ordférande
Kommunstyrelsens 2:e vice
ordforande
Al6 Enklare representation. Kommundirektor Kanslichef
Verksamhetschef inom respektive
verksamhetsomrade
Al7 Beslut i drenden som ars& | 6 kap 37 § KL Kommunstyrelsens ordférande Kommunstyrelsens 1:e vice
bradskande att ordférande
kommunstyrelsens beslut Kommunstyrelsens 2:e vice
ej kan avvaktas. ordfoérande
Al18 Beslut i drenden som &r s& Kommunstyrelsens ordférande Kommunstyrelsens 1:e vice
bradskande att utskottets ordférande
och/eller ndmndens beslut Kommunstyrelsens 2:e vice
inte kan invéntas ordférande
A19 Oppethallande av Kanslichef
kommunhus
A20 Utse beslutsattestanter och Kommundirektor
ersattare inom respektive Verksamhetschef inom respektive
beslutsfattares verksamhetsomrade
ansvarsomrade.
A2l Fatta beslut om generellt 2 kap 7 § forordning | Kommundirektor Kanslichef
eldningsforbud. (2003:789)
A22 Tillstandsgivning av Kanslichef Kommunsekreterare
registreringslotteri.
A23 Utse lotterikontrollanter Kanslichef
A24 Beslut om yttrande Kanslichef
angaende automatspel,
restaurangkasinospel,
vardeautomatspel
A25 Utdelning ur donationsfond Respektive ndmnd/utskott
om inte annat foreskrivs i
donationsvillkoren.
A26 Bevilja lokala Enhetschef arbetsmarknad och Kanslichef
foreningsbidrag larande
Sida 7 av 24 ULLSPANGS




Nr Arende Lagrum Delegeras till Ersattare Kommentar
Bevilja arrangorsstod Kanslichef

A27

A28 Overklagande av dom i Kommundirektor
mal betraffande beslut av verksamhetschef inom sina
nadmnd/utskott, enskild respektive verksamhetsomraden
fortroendevald eller
anstélld, i de fall &rendet
inte hinner hanteras av
berord styrelse/namnd.

A29 Yitrande i mél betraffande Kommundirektor
beslut i ndmnd/utskott Verksamhetschef inom sina
enskild fortroendevald eller respektive verksamhetsomraden
tjinsteman, i de fall
arendet inte hinner
hanteras av berérd styrelse/
ndmnd.

A30 Fullmakt at ombud att fora Kommundirektor
kommunens talan infor Verksamhetschef inom sina
domstol och andra respektive verksamhetsomraden
myndigheter.

A3l Fora kommunens talan i Kommundirektor,
domstol. verksamhetschef, sérskilt utsedd

tjinsteman

A32 Rétt att motta delgivningar | KL 6 kap § 36 Kanslichef
stallda till
kommunstyrelsen (till
exempel
stdmningsansdkningar och
vitesforeldggande)

A33 Beslut att utse och/eller Art 37 GDPR Kommundirektor Kanslichef
entledigande av
dataskyddsombud
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Nr Arende Lagrum Delegeras till Ersattare Kommentar
A34 Beslut om réttelse av Art. 16 -21 GDPR Verksamhetschef inom sina Kanslichef
personuppgifter, radering respektive verksamhetsomraden
av personuppgifter,
begrénsning av
personuppgifter,
invandning mot behandling
av personuppgift.
A35 Forsaljning av 16sdre upp Kommundirektor
till 200 000 kr Verksamhetschef inom sina
respektive verksamhetsomraden
A36 Godkéanna mottagande av Kommundirektor verksamhetschef
gava till kommunen som inom sina respektive
inte medfor nagra verksamhetsomraden
restriktioner for
kommunens verksamhet
A37 Organisationsforandring Kommundirektor
inom respektive Verksamhetschef inom respektive
verksamhet verksamhetsomraden
S GULLSPANGS
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B. Ekonomi

Nr Arende Lagrum Delegeras till Ersattare Kommentar
Bl Upptagande av nya lan Kommundirektor Ekonomichef alternativt bitradande
inom den investeringsram ekonomichef
som kommunfullmaktige
faststallt
B2 Omlaggning och Kommundirektor Ekonomichef alternativt bitrddande
konvertering inom ekonomichef
koncernen av befintliga lan
som omsétts
B3 Upptagande av Kommundirektor Ekonomichef alternativt bitradande
rorelsekrediter ekonomichef
(checkkredit) for att tdcka
svangningar i
betalningsflodena inom av
kommunfullméktige
faststélld ram
B4 Placeringar Kommundirektor Ekonomichef alternativt bitradande
ekonomichef
B5 Placeringar av medel i av Kommundirektor Ekonomichef alternativt bitradande
kommunen forvaltade ekonomichef
donationsstiftelser
B6 Tecknande av leasingavtal Kommundirektor Ekonomichef alternativ bitradande
ekonomichef
B7 Avskrivning av fordringar Kommundirektor
upptill tre basbelopp per
arende
B8 Rétt att vid behov gora Kommundirektor Ekonomichef alternativt bitradande
forandringar i ekonomichef
internbudgeten inom
beslutad budgetram for
kommunstyrelsen
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C Upphandling och avtal

Nr Arende Lagrum Delegeras till Ersattare Kommentar
C1l Tecknande av ramavtal. Kommundirektor
Cc2 Omradesspecifika Kommundirektor
upphandlingar. Verksamhetschef inom
respektive
verksamhetsomrade
C3 Upphandling av Kommundirektor
varor/material och tjanster Verksamhetschef inom
till ett varde dverstigande respektive
0,5 prisbasbelopp med €j verksamhetsomrade
dverstigande 5 prishelopp.
C4 Upphandling av Kommundirektor Ekonomichef
varor/material och tjénster
Overstigande 5
prisbasbelopp
C5 Godkéannande av avtal (gj Kommundirektor Kanslichef
avseende I6ne- och
anstallningsférhallanden)
utan principiell
beskaffenhet, erséttning
hogst tva prisbasbelopp
under avtalsperioden
c7 Beslut att inga samt Art. 28 GDPR
underteckna Verksamhetschef
personuppgiftsbitradesavtal
inom ett
verksamhetsomrade
C8 Beslut att inga samt Art. 28 GDPR Kommundirektor Kanslichef
underteckna
personuppgiftsbitradesavtal
som ror flera
verksamhetsomraden eller
hela kommunen.
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C9

Beslut om att végra l&mna
ut registerutdrag eller i
férekommande fall ta ut en
avgift.

Art. 16-21
GDPR

Enhetschef
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D. Personalarenden

Nr Arende Lagrum Delegeras till Ersattare Kommentar
D1 Genom lokala HR-chef Kommundirektor
kollektivavtal pa
kommunens végnar reglera
fragor rorande forhallandet
mellan kommunen som
arbetsgivare och dess
arbetstagare.
D2 Beslut i strategiska Kommunstyrelsens
arbetsgivarfragor arbetsutskott
D3 Beslut om anstéllning av Kommundirektor
personal. Verksamhetschef
Enhetschef/rektor
D4 Beslut om anstéllning av Kommundirektor i Ska ske i samrad med
verksamhetschef. samrad med KSO och kommunstyrelsens
berdrd ndmnds presidium presidium och berérd
nédmnds presidium
D5 Uppséagning/avslut Kommundirektor i Ska ske i samrad med
verksamhetschef samrad med KSO och kommunstyrelsens
berdrd ndmnds presidium presidium och berérd
nédmnds presidium
D6 Beslut om anstéllning av Kommunstyrelsen
kommundirektor
D7 Beslut om entledigande, Den som &ger ratt att
medge forkortad anstélla personal
uppsagning.
D8 Arende rérande Den som &ger ratt att
anvéandande av egen bil i anstélla personal
tjénsten.
D9 Loneséttning av Kommunstyrelsens
kommundirektor arbetsutskott
D10 Beddmning av bisyssla. Den som &ger ratt att
anstélla personal
Sida 13 av 24 L SPNes




Nr Arende Lagrum Delegeras till Ersattare Kommentar
D11 Beslut om nedséttning av Den som é&ger ratt att
frivillig sysselséttningsgrad anstalla personal
D12 Ledighet med 16n under 10 | AB § 32 Kommundirektor
dagar for enskilda Verksamhetschef inom
angel&genheter. sina respektive
verksamhetsomrade
D13 Ledighet for utbildning AB 8§ 32 mom 1 Kommundirektor
med |6neférman. Verksamhetschef inom
respektive
verksamhetsomrade
D14 Ledighetsforman for Kommundirektor
fackliga uppdrag. Verksamhetschef inom
respektive
verksamhetsomrade
D15 Beslut om avsténgning fran Kommundirektor Ska ske i samrad med
tjanstgdring samt Verksamhetschef inom kommunstyrelsens
disciplinatgarder. respektive presidium och berdrd
verksamhetsomrade nédmnds presidium
D16 Tvisteférhandling Kommundirektor Ska ske i samrad med
Verksamhetschef inom kommunstyrelsens
respektive presidium och berérd
verksamhetsomrade nédmnds presidium
D17 Uppsdgning eller Kommundirektor Ska ske i samrad med
avskedande fran tjanst. verksamhetschef inom kommunstyrelsens
respektive presidium och berérd
verksamhetsomrade ndmnds presidium
D18 Pensionsfragor av HR-chef
principiell betydelse.
D19 Krav pa lakarintyg vid Den som har rétt att
nyanstallning. anstalla personal
D20 Krav pa lakarintyg fran Den som har rétt att
forsta sjukdagen. anstélla personal
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Nr Arende Lagrum Delegeras till Ersattare Kommentar
D21 Teckna firma for HR-chef
alternativa
pensionsldsningar.
D22 Avstangning av Den som har ratt att
medarbetare enligt AB 10 anstélla chef
8
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E. Mark och fastighet

Nr Arende Lagrum Delegeras till Ersattare Kommentar
El Uthyrning av lokaler och Verksamhetschef vard

anlaggningar enligt och omsorg samt

kommunstyrelsens verksamhetschef barn-,

faststéllda arrenden och utbildning- och kultur

hyror. Kanslichef inom sina

respektive
verksamhetsomraden

E2 Reservation och forsaljning Kommundirektor

av mark for

bostadsbyggnads-

andamal till av

kommunfullméktige

faststallt pris, enstaka

tomter.

Forséljning av mark och Kommundirektor I samrad med
E3 fastigheter till ett vérde av kommunstyrelsens ar

500 000 kr per objekt betsutskott
E4 Bestéllarombud vid Kommundirektor

entreprenader eller

konsultuppdrag eller

liknande sammanhang

samt skogs-, mark- och

exploateringsfragor samt

jaktfragor av rutinméssig

karaktér.
E5 Ansokan om ombud vid Kommundirektor

lantméteriforréattningar

godkéannande av

forréttning,

forattningsbeslut eller

grénsutmatning
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Nr

Arende

Lagrum

Delegeras till

Ersattare

Kommentar

E6

Genom avtal eller
tilllampningar géllande
Plan- bygglagen,
Fastighets bildningslagen,
Anléggningslagen,
Ledningsrattslagen
tillférsakra kommunen om
rattigheter i annans
fastighet eller belasta
kommunens fastigheter
med servitut, ledningsratt
eller nyttjanderatt samt
medverka till &ndring eller
upphéavande av salunda
uppkommen rétt.

Kommundirektor

E7

Framstéllningar till och
yttrande dver remisser fran
statliga myndigheter eller
Milj6- och byggforvaltning
eller Lantméteriet
angéaende
fastighetsbildning
byggnadslov, plandrenden.

Kommundirektor

E8

Yttrande dver
framstallningar fran kabel-
och ledningsdragande
foretag angaende
kabelarbeten i kommunens
mark som inte faller under
Tekniska ndmndens
forvaltning.

Kommundirektor

E9

Ansokan om doédning av
inskrivning och att fa
avfort anteckning i
fastighetsboken.

Kommundirektor
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Nr

Arende

Lagrum

Delegeras till

Ersattare

Kommentar

E10

Bevaka kommunens rétt
vid exekutiv forsédljning av
fast egendom och vid
frivillig forsaljning under
hand, med kommunal
borgen.

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Ell

Beslut om undertecknande
av bygglovsansokan och
dartill kompletterande
handlingar.

Kommundirektor

E12

Utgivande av
intrangsersattningar under
tva prisbasbelopp.

Kommundirektor

E13

Att teckna kommunalt
forlustansvar for statliga
bostadslan i samband med
fastighetsdvertradelser.

Kommundirektor

Ekonomichef

El4

Skriva plankostnadsavtal
vid mindre
planéndringsarenden.

Kommundirektor

E15

Skriva avtal om
plankostnadsavgift vid
mindre
planéndringsdrenden

Kommundirektor

E16

Skriva nyttjanderéattsavtal
och arrendeavtal fér mark
och fastigheter for en tid
om hogst 5 ar.

Kommundirektor

E17

Representera kommunen i
fragor rorande drift och
verksamhet samt teckna
avtal géllande Odenslunds
deponi.

Kommundirektor
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A. Arbetsmarknad och larande

Nr

Arende

Lagrum

Delegeras till

Ersattare

Kommentar

F1

Skyldighet att férebygga
och forhindra trakasserier
och annan krankande
behandling.

6 kap 6-8 §§ Skollagen

Rektor

Brister i handlaggningen
anmals till
Skolinspektionen. Se
rutin for anmalan och
kréankande behandling i
skola, férskola och
skolbarnomsorg.

En redogorelse for hur de
planerade atgarderna har
genomforts ska tas in i
efterfoljande &rsplan.

F2

Skyldighet att utreda och
vidta atgarder mot
trakasserier och annan
kréankande behandling.

6 kap 10 § 1 st Skollagen

Rektor

Brister i handlaggningen
anmals till
Skolinspektionen.

Rektor anmaler
kréankningen till
verksamhetschef for
skolan. Huvudman for
skolan ar skyldig att
skyndsamt utreda
omsténdigheterna kring
de uppgivna
krankningarna och i
forekommande fall vidta
de &tgérder som skaligen
kan kravas for att
forhindra krankande
behandling. 6 kap 10 § 2
st Skollagen.
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Nr Arende Lagrum Delegeras till Ersattare Kommentar
F3 Uppréttande av 3 kap 16 § 1st Rektor Kan skrivas som ett
likabehandlingsplan samt Diskrimineringslagen dokument, planen ska
plan mot krankande 6 kap 8 § Skollagen uppréttas arligen. En
behandling. redovisning av hur de
planerade atgarderna har
genomforts ska tas in i
efterféljande plan enligt 3
kap 16 § 2 st
Diskrimineringslagen
F4 Beslut att hjalpmedel ska 20 kap 7 § Skollagen Rektor
anskaffas av eleverna 21 kap 9 § Skollagen
sjalva eller erbjudas mot 22 kap 5 § Skollagen
avgifter.
F5 Tillse att personalen har 2 kap 34 § 2 st Skollagen | Rektor
nddvéandiga insikter i de
foreskrifter som galler
skolvésendet.
F6 Aktivitetsansvar 29 kap 9 § Skollagen Rektor
F7 Beslut om avstéangning ska | 5 kap 17-19 § Skollagen Rektor Rektors beslut om
galla omedelbart fran omedelbar avstdngning
frivillig utbildning eller galler till dess
viss utbildning med huvudmannen har provat
praktiska inslag i de fall da saken och far inte avse
eleven utsatter nagon langre tid & en vecka. Om
annan elev eller av huvudmannens beslut inte
utbildningen berérd kan avvaktas med hénsyn
personal for krénkande till andra personers
behandling, eller elevens - sakerhet, far beslutet
uppforande pa annat satt forlangas med ytterligare
inverkar negativt pa Gvriga en vecka.
elevers trygghet och
studiero.
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Nr Arende Lagrum Delegeras till Ersattare Kommentar
F8 Beslut om: 2 kap 10 § Forordningen | Rektor
1.Vilka orienteringskurser | (2011:1108) om
som ska ges och hur manga | vuxenutbildning
verksamhetspodng varje
kurs ska omfatta.
2.Vilka individuella kurser
som ska ges och hur ménga
verk samhetspoéng varje
sadan kurs ska omfatta.
3. Huruvida nationella
kurser ska delas upp i
delkurser och hur manga
verksamhetspoéng varje
delkurs inom kommunal
vuxenutbildning och
sérskild utbildning for
vuxna ska omfatta.
F9 Beslut om att pa nytt 20 kap 78 SkolL Rektor
bereda elev utbildning 21 kap 98 SkolL
22 kap 168 SkolL
F10 Beslut om mottagande av 20 kap 228 SkolL Rektor
elev 21 kap 78 SkolL
22 kap 158 SkolL
F11 Beslut om mottagande av 3 kap 28 Fdrordningen Rektor
yngre elev pa gund av (2011:1108) om
sarskilda skal vuxenutbildningen
F12 Beslut om att utbildningen | 20 kap 98 SkolL Rektor
ska upphdra 21 kap 98 SkolL
22 kap 168 SkolL
F13 Yttrande av 20 kap 158 SkolL Rektor
hemkommunen om
kommunen atar sig att
svara for
utbildningskostnaderna for
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vuxenutbildning i annan
kommun
F14 Beslut om hur Rektor
anmalningsskyldigheten
vid sjukdom ska fullgéras
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A. Sakerhet

Nr

Arende

Lagrum

Delegeras till

Ersattare

Kommentar

Gl

Undertecknande av
sékerhetsskyddsavtal

Séakerhetskyddschef

Kanslichef

G2

Beslut om placering i
sékerhetsklass enligt
sékerhetsskyddsférordning

Sékerhetskyddschef

Bitradande
sakerhetsskyddschef

G3

Beslut om instruktioner
for verkstéllande av
sékerhetsskyddslagen i
fragan om
sékerhetsskyddet inom
kommunens
verksamhetsomrade.

Sékerhetskyddschef

Bitradande
sékerhetsskyddschef

G4

Vid svara pafrestningar pa
samhaéllet, vid sarskilda
handelser eller annan
krissituation vidta atgarder
och meddela de beslut
som den akuta situationen
kraver och som &r s&
bradskande att
kommunstyrelsens eller
krisledningsndmndens
avgoérande inte kan
avvaktas

Kommundirektoren

G5

Besluta om att faststélla
samt ingé avtal om
frivilliga resursgrupper
samt i anslutning till nar-

Kanslichef
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Nr Arende Lagrum Delegeras till Ersattare Kommentar
liggande former for
samverkan och aktiviteter
med frivilligorganisationer
G6 Ansokan om tillstand for Verksamhetschef inom respektive
kameradvervakning hos verksamhetsomrade
tillsynsmyndighet
G7 Avge yttrande i arenden Verksamhetschef inom respektive
rorande verksamhetsomrade
kameradvervakning
G8 Avge yttrande i drende Kanslichef
rorande civil beredskap
G9 Ratt att sénda ut viktigt Kommundirektor Kanslichef
meddelande till
allménheten exempelvis
via (VMA)
A. Maltid
Nr Arende Lagrum Delegeras till Ersattare Kommentar
H1 Kommunstyrelsens ansvar Maéltidschef Maéltidsutvecklare
som livsmedelsforetagare,
att livsmedelslagen foljs
S GULLSPANGS
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