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Plan for internkontroll 2026 for vard och omsorgsverksamheten

Bakgrund

Vard- och omsorgsndmnden ska varje ér faststélla en interkontrollplan for sitt verksamhetsomrade. Till verksamhetsomradet vérd- och omsorg,
hor enheterna Aldreomsorg, LSS, Individ- och familjeomsorg, Kommunal hélso- och sjukvard samt Vardagsnira stdd och sysselsittning.
Uppf6ljning av kontrollmoment ska ske 16pande under éret.

Kontrollmomenten &r de konkreta uppfoljningsatgirder som vidtas for att uppticka, motverka, minimera och i vissa fall eliminera risker. Det kan
dven handla om att sékerstélla beredskap for att kunna hantera eller reagera p4 situationer som uppstér till f6ljd av olika handelser.

Kontrollansvariga

Kontrollansvarig ér i regel foretrddaren for en verksamhet eller enhet men dven andra funktioner kan vara kontrollansvariga. Verksamhetschef
har ett Overgripande ansvar for att de kontrollansvariga genomfor sina kontrollmoment samt genomfor egna kontrollmoment. Verksamhetschef
sammanstéller internkontrollrapporten.

Redovisning
Redovisning av internkontroll sker 1 form av en rapport i samband med arsredovisningen.

Kontrollpunkter 2026

I sammanstdllningen nedan presenteras kontrollpunkterna for &r 2026, samt vem/vilka som ansvarar for respektive punkt och hur de ska foljas
upp.
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Internkontrollplan Vard och omsorgsnamnden 2026

Risk/kontrollomrade | Kontrollmoment | Kontrollansvarig | Kontrollmetod | Avstimning | Vidtagna Riskniva
och frekvens atgarder Skala 1-9
Kontroll av inre sekretess, d | Sdkerstilla att personal | Enhetschef Frekvens: En gang i | Rapporteras till Genomfors sedan | 3
v s behdrigt nyttjande av som har tillgang till ménaden. ndmnd pé tidigare, men behdver
Journalsystem journalsystem med sammantréde i kvarsta.
patient/klientuppgifter Metod: mars.
inte gor slagningar pa Systemansvarig utfor
personer de inte slumpmissig
behover for att kunna loggning och delger
utfora sitt arbete. enhetschef som
signerar
loggningslistor.
Kontroll av om det finns Sékerstilla att personal | Véard och omsorgschef | Frekvens: Tva ganger | Rapporteras till 3
forhallningssétt och attityder | och chefer har ett gott | med st6d av Socialt per ar namnd pé
hos chefer och personal som | bemd&tande och ett ansvarig samordnare sammantrade i
kan leda till brister i professionellt Metod: Métning via | mars.
verksamhetens kvalitet. forhallningssatt. enkdt i januari.
APT med tema Etik
och vardegrund
genomfors pa hdsten.
Kontroll av Sékerstilla att Vard och omsorgschef | Frekvens: Varje Rapporteras till 5
delegationsbeslut myndighetsbeslut med stod av Socialt ndmnd pa
fattas enligt ansvarig samordnare tertial sammantrade i
delegationsordning mars.
Metod:
10 delegationsbeslut
kontrolleras
Sida 5 av 7 L sres




Avvikelserapportering/Lex
Sarah och Lex Maria

Sékerstilla att samtlig
personal inom vérd och

Enhetschef

Frekvens: Under aret
pa APT

Rapporteras till
namnd pé

Inférs som arlig
aterkommande rutin

omsorg kénner till sammantride i pa APT i enlighet med
rutinerna gallande mars. arshjul for
avvikelserapportering, Metod: Genomgéng systematiskt
Lex Sarah och Lex av lagstiftning och kvalitetsarbete.
Maria rutiner pa APT.

Avvikelserapportering Sakerstilla att Enhetschef, MAS och | Frekvens: Rapporteras till Verksamheten har
avvikelser har SAS Manadsvis nimnd pa infort ett

hanterats, atgérdats sammantrade i verksamhetssystem
och f6ljt upp. mars. som stodjer och
underléttar
Metod: Gemensam avvikelserapportering.
hantering av
avvikelser
Dokumentation enligt SoL, Sékerstilla att Enhetschef Frekvens: En gang Rapporteras till
LSS och HSL dokumentation fors per &r namnd pé
enligt géllande lag och sammantrade i
forordning Metod: mars.
Journalgranskningar
HSL
Egenkontroll
genomforandeplaner
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