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Delegationsordning for kommunstyrelsen

Inledning

Allmént om delegering av beslutanderitt inom en ndmnd (6 kap. 37-41 §§ kommunallagen).

Vad ar en delegation

Ett delegationsbeslut ar ett beslut som egentligen ska fattas av ndmnd, men dér nimnden ger
delegaten 1 uppdrag att fatta beslut i nimndens namn. Ndmnderna antar varsin
delegationsordning dér det listas vilka drenden som andra &n ndmnden far besluta i och vem
som fér ta besluten.

Forutsattningar for delegation

Delegationsordningen for kommunstyrelsen 1 Gullspangs kommun é&r i vissa delar
overgripande for alla ndmnder. Det innebér att delegerade drenden som finns angivna under
de inledande rubrikerna i kommunstyrelsens delegationsordning dven géller for 6vriga
ndmnder, vilket betyder att de inte behdver tas upp igen i respektive ndmnds
delegationsordning.

Delegat anges i delegationsordningen pa ldgsta beslutsniva. Det innebér att verordnad chef
kan fatta beslut i alla de 4renden som &r delegerade till l4gre niva och vid angiven delegats
franvaro dvergér beslutanderitten till ndrmast dverordnad.

Om en stillforetrddande eller tillférordnad utses, eller om vikarie tillsdtts for delegat, sa trader
denne in i delegatens stélle och har ddrmed motsvarande delegation.

Néamnden kan alltid ta upp ett delegerat drende till eget avgdrande innan beslut fattats av
tjansteperson. Namnden kan ddremot inte dndra ett redan fattat beslut.

En delegat kan alltid avstd fran att fatta beslut och ldmna tillbaka beslutsfattandet till nimnden
eller hogre chef.

Jav hos delegat

En tjdnsteperson far inte utdva delegerad beslutanderitt i &renden som berdr ens egna
personliga forhéllanden, eller dir det forekommer jav enligt kommunallagen. Nar jav eller
forekommer for delegaten ska beslut fattas av 6verordnad chef.

Delegeringsforbud
Enligt kommunallagen 6 kap 38 § far beslutanderétten inte delegeras for:

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

e Framstéllningar eller yttrande till fullmidktige liksom yttrande med anledning av att
beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats.

e Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.
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e Arenden som vickts genom medborgarforslag och som &verltits till nimnden, och
vissa drenden som anges i sédrskilda foreskrifter.

Blandad delegation fér inte forekomma, det vill sdga delegation far inte ges till politiker och
tjdnstepersoner ihop och heller inte till en grupp av tjdnstepersoner.

Skillnaden mellan delegationsheslut och verkstallighet

Delegation innebir att beslutanderitten fors dver fran nimnden till delegaten. Ar beslutsritten
inte delegerad ska drendet beslutas politiskt. Undantaget dr ren verkstéllighet. Verkstillighet
ar beslut som fattas av anstéllda inom ramen for deras arbetsuppgifter och befogenheter, utan
att det behover anmélas till namnden. Dessa beslut ér ofta redan styrda av riktlinjer, tidigare
namndbeslut, avtal eller faststéllda taxor. Exempel pa verkstéllighetsbeslut kan vara
avgiftsdebitering enligt en redan faststélld taxa eller beslut av semester enligt lag, det vill sdga
att det inte finns utrymme for sjdlvstédndiga bedomningar.

Beslut i fragor om anstdllning och anstédllningsférhallanden for arbetstagare inom Gullspangs
kommun ir verkstéllighetsbeslut och ligger till ansvar for varje chef i forhéllande till
understélld personal.

Anmalan av delegationsbeslut for att vinna laga kraft

Delegationsbeslut ska anmalas till ndmnden vid ndrmast pafoljande sammantride.

Delegationsbeslut som inte redovisas for nimnd saknar laga kraft. Forst nér
delegationsbesluten redovisats for nimnden borjar dverklagandetiden pa tre veckor att 16pa
och kommer direfter inte ldngre kunna dverklagas.

Vid anmélan av delegationsbeslutet dr det viktigt att man genom nidmndens protokoll kan
identifiera varje delegationsbeslut med hénsyn till bland annat méjligheten att 6verklaga
beslutet. Delegationsbeslut vinner laga kraft forst tre veckor efter att det har tillkdnnagivits att
det protokollforda beslutet har justerats.

Vid anmélan av delegationsbeslut ska detta framga:
* Diarienummer - drendet ska ga att identifiera.

* Datum for beslut.

» Namn pa beslutsfattare/delegat.

* Rubrik pé beslutet som tagits.

Bra att veta ar att beslut dr taget 1 och med delegationsbeslutet och kan inte dndras av ndmnd,
namnden godkédnner enbart redovisningen.

Rubrikerna 1-5

For att undvika upprepning och forenkla delegationsordningarna, riknas det som ror
rubrikerna 1-4: Allmédnna drenden, Ekonomi, Upphandling och avtal samt Personaldrenden
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endast upp 1 kommunstyrelsens delegationsordning. Dessa delegationer giller for alla
ndmnder och behdver darfor inte specificeras individuellt i varje ndimnds delegationsordning.

Delegationer under rubriken 5 Allmént och framét i den hér delegationsordningen &r unika for
kommunstyrelsen.

Numreringen i delegationer i ndmndernas delegationsordningar kommer f6lja den numrering
som finns i kommunstyrelsens delegationsordning.

Lagar och vedertagna forkortningar

FL Forvaltningslagen

KL Kommunallagen

Art Artikel

GDPR General Data Protection Regulation
AB Allménna bestimmelser

OSL Offentlighets- och sekretesslagen
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1. Allmanna arenden

Nr | Lagrum | Arende Delegeras till Kommentar
1.1 Beslut i drenden som &r sa Némndens ordfoérande
bridskande att ndmndens beslut
inte kan avvaktas Om denna har forhinder:
i forsta hand 1:e vice
ordforande
i andra hand 2:e vice
ordforande
1.2 Tillstand att anvdnda kommunens Kanslichef
heraldiska vapen
1.3 Beslut om tillstand till externa att Kanslichef
anvdanda kommunens stadsvapen
och logotyp
1.4 Yttrande enligt Kommunstyrelsens
ordningslagstiftningen ordforande
Om denna har forhinder:
1 forsta hand 1:e vice
ordforande
i andra hand 2:e vice
ordforande
1.5 | OSL Beslut att inte 1dmna ut en allmén Enhetschef
handling, att inte ldmna ut en
uppgift ur en allmén handling samt
att lamna ut en allmin handling
med forbehall
1.6 Beslut att fridngé Taxa for kopior Kanslichef
med mera av allminna handlingar
1.7 Beslut att avvisa ombud eller Verksamhetschef
bitrdde 1 drende
1.8 Overklagande av beslut frin annan | Verksamhetschef
myndighet
1.9 Avge yttrande avseende Verksamhetschef
overklagande beslut
1.10 Avge yttrande i tillstdnds- eller Verksamhetschef
tillsynsdrende som dr av mindre
principiell betydelse
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Nr

Lagrum

Arende

Delegeras till

Kommentar

1.11

45 § FL

Beslut att avvisa dverklagande som
inkommit forsent

Verksamhetschef

1.12

Beslut om yttrande, ddr kommunen
dr remissinstans, som dr av mindre
betydelse for kommunen eller att i
dessa fall avsta fran att lamna
yttrande

Verksamhetschef

Avser forslag pa
forordning, foreskrift
eller liknande. Avser
inte remiss pa statlig
utredning.

1.13

Oppethallande av kommunhus

Kanslichef

1.14

2kap 7§
forordning
(2003:789)

Fatta beslut om generellt
eldningsforbud

Kommundirektor

1.15

Tillstdandsgivning av
registreringslotteri

Kanslichef

1.16

Utse lotterikontrollanter

Kanslichef

1.17

Beslut om yttrande angdende
automatspel, restaurangkasinospel,
viardeautomatspel

Kanslichef

1.18

Overklagande av domstolsbeslut i
de fall drendet inte hinner hanteras
av berord styrelse/ndmnd

Verksamhetschef

1.19

Yttrande 1 méal 1 de fall drendet inte
hinner hanteras av berord
styrelse/ndmnd

Verksamhetschef

1.20

Fullmakt at ombud att fora
kommunens talan infor domstol
och andra myndigheter

Kommundirektor

1.21

Art 37
GDPR

Beslut att utse och/eller
entledigande av roll som
Dataskyddsombud

Kanslichef

1.22

Art. 16-21
GDPR

Beslut om rittelse av
personuppgifter, radering av
personuppgifter, begransning av
personuppgifter, invindning mot
behandling av personuppgift

Verksamhetschef

I samrad med
kanslichef

1.23

Forséljning av 16s6re upp till
100 000 kronor

Verksamhetschef
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Nr | Lagrum | Arende Delegeras till Kommentar
1.24 Organisationsforandring Reglementet styr
verksamheternas
a) Besluta om kommunens a) Kommundirektor | ndmndtillhorighet
overgripande
forvaltningsorganisation b) Verksamhetschef
b) Beslut om fordndring inom
verksamhetsomradena
1.25 Utse beslutsattestanter och erséttare | Verksamhetschef
inom respektive
verksamhetsomrade
1.26 Fortroendevaldas deltagande kurser | Berord ndmnds
och konferenser ordforande
Om denna har forhinder:
I forsta hand berord
ndmnds 1:e vice
ordforande
I andra hand berord
ndmnds 2:e vice
ordforande
1.27 Berdrd ndmnds ordforandes Kommunstyrelsens
deltagande i kurser och konferenser | ordférande
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2. Ekonomi

Nr

Lagrum

Arende

Delegeras till

Kommentar

2.1

Upptagande av nya lan inom den
investeringsram som
kommunfullméktige faststallt

Ekonomichef

2.2

Omlédggning och konvertering inom
koncernen av befintliga lan som
omsatts

Ekonomichef

23

Upptagande av rorelsekrediter
(checkkredit) for att tdcka
svingningar i betalningsflodena
inom kommunfullmaktige faststélld
ram

Ekonomichef

24

Placeringar enligt finanspolicy

FEkonomichef

2.5

Placeringar av medel i av
kommunen forvaltade
donationsstiftelser

Ekonomichef

2.6

Avskrivning av fordringar upp till
tre basbelopp per drende

Ekonomichef

2.7

Ratt att vid behov gora
fordandringar 1 internbudgeten inom
beslutad budgetram for nimnden

Verksamhetschef

2.8

Tecknande av leasingavtal

Ekonomichef
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3. Upphandling och avtal

Nr

Lagrum

Arende

Delegeras till

Kommentar

3.1

Tecknande av ramavtal

Kommundirektor

3.2

Omradesspecifika forhandlingar

Verksamhetschef

3.3

Upphandling och godkédnnande av
avtal av varor/material och tjanster
till ett viarde 6verstigande 0,5
prisbasbelopp med ej 6verstigande
5 prisbasbelopp

Verksamhetschef

3.4

Upphandling och godkdnnande av
avtal av varor/material och tjénster
overstigande 5 prisbasbelopp

Kommundirektor

3.5

Art. 28
GDPR

Beslut att ingd samt underteckna
personuppgiftsbitradesavtal (pub-
avtal) inom ett verksamhetsomrade

Verksamhetschef

I samrad med
kanslichef

3.6

Art 28.
GDPR

Beslut att ingd samt underteckna
personuppgiftsbitradesavtal (pub-
avtal) som ror flera
verksamhetsomraden eller hela
kommunen

Kommundirektor

I samrad med
kanslichef

3.7

Art. 16-21
GDPR

Beslut om att inte 1dmna ut
registerutdrag eller i
forekommande fall ta ut en avgift

Enhetschef

I samrad med
kanslichef
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4. Personalarenden

Nr | Lagrum | Arende Delegeras till Kommentar
4.1 Genom lokala kollektivavtal pa HR-chef
kommunens végnar reglera fragor
rorande forhéllandet mellan
kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare
4.2 Beslut i strategiska Kommunstyrelsens
arbetsgivarfragor arbetsutskott
4.3 Initiera, granska och folja upp Kommunstyrelsens
kommunoévergripande frdgor ur ett | arbetsutskott
personalpolitiskt perspektiv
4.4 Beslut om anstdllning av Kommundirektor I samrdd med
verksamhetschef kommunstyrelsens
presidium och berérd
ndmnds presidium
4.5 Uppségning/avslut av Kommundirektor I samrad med
verksamhetschef kommunstyrelsens
presidium och berérd
ndmnds presidium
4.6 Utgora arbetsgivarfunktion Kommunstyrelsens
arbetsutskott
4.7 Lonesattning av kommundirektor Kommunstyrelsens
arbetsutskott
4.8 Ange det lokala 16neutrymmets Kommunstyrelsens
storlek vid arbetsutskott
l6nedversynstorhandlingarna, ge
direktiv om inriktning och
fordelning av 16neutrymme, till
exempel satsningar pa prioriterade
verksamheter och grupper av
anstillda
4.9 Ledighet for utbildning med Verksamhetschef I samrdd med HR-
16neférmén chef
4.10 Ledighetsformén for fackliga
uppdrag
a) Enhetschef
a) Utan lon b) HR-chef
b) Med l6n
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Nr | Lagrum | Arende Delegeras till Kommentar

4.11 Beslut om avstiangning fran Verksamhetschef I samrdd med HR-
tjdnstgdring med disciplinatgérder chef

4.12 Tvisteforhandling Verksamhetschef I samrad med HR-

chef

4.13 Uppségning eller avskedande av Verksamhetschef I samrad med HR-
personal chef

4.14 Pensionsfragor av principiell HR-chef
betydelse

4.15 Teckna firma for alternativa HR-chef
pensionsldsningar
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5. Allmant

Nr | Lagrum | Arende Delegeras till Kommentar
5.1 Beslut i drenden som é&r sa Kommunstyrelsens
bridskande att arbetsutskottets ordforande
beslut inte kan avvaktas
Om denna har forhinder:
1 forsta hand
kommunstyrelsens 1:e
vice ordforande
i andra hand
kommunstyrelsens 2:e
vice ordforande
5.2 Kommunstyrelsens ordférandes Kommunstyrelsens 2:e
deltagande i kurser och konferenser | vice ordférande
med kostnader overstigande 0,3
prisbasbelopp
5.3 | KL. 6 kap | Ritt att motta delgivningar stillda | Kanslichef
§ 36 till kommunstyrelsen (till exempel
stimningsansokningar och
vitesforeldggande)
54 Fora kommunens talan 1 domstol Kommundirektor
Eller av kommundirektor
utsedd tjansteperson
5.5 Godkédnna éarsredovisningar for Kommunstyrelsens
anknutna stiftelser och kommunala | ordforande
gévor
5.6 Besluta om utdelning av medel ur | Ekonomichef
anknutna stiftelser och kommunala
gévor
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6. Samhallsbyggnad och naringsliv

Nr

Lagrum

Arende

Delegeras till

Kommentar

6.1

Uthyrning av lokaler och
anldggningar enligt
kommunstyrelsens faststillda
arrenden och hyror

Verksamhetschef
alternativt Kanslichef

6.2

Reservation och forséljning av
mark for bostadsbyggnadsdandamal
som inte understiger av
kommunfullméktige faststéllt pris,
enstaka tomter

Kommundirektor

6.3

Forsdljning av mark och fastigheter
till ett véarde upp till 500 000 kronor
per objekt

Kommundirektor

I samrad med
kommunstyrelsens
arbetsutskott

6.4

Bestillarombud vid entreprenader,
konsultuppdrag, planuppdrag eller
liknande sammanhang samt skogs-,
mark- och exploateringsfragor

Kommundirektor

6.5

Ansodkan om embud-vid
lantmaiteriforrattningar
godkinnande av forrattning,
forrattningsbeslut eller
gransutmétning

Samhéllsplanerare

6.6

Genom avtal eller tillimpningar
gillande Plan- och bygglagen,
fastighets bildningslagen,
anldggningslagen, ledningslagen
tillforsdkra kommunen om
rattigheter 1 annans fastighet eller
belasta kommunens fastigheter med
servitut, ledningsrétt eller
nyttjanderdtt samt medverka till
andring eller upphdvande av
salunda uppkommen rétt, som dr av
mindre principiell betydelse

Kommundirektor

6.7

Framstéllningar till och yttrande
over remisser eller Milj6- och
byggforvaltning eller Lantmaéteriet
angédende fastighetsbildning,
byggnadslov, plandrenden, som &r
av mindre principiell betydelse

Kommundirektor
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Nr

Lagrum

Arende

Delegeras till

Kommentar

6.8

Yttrande over framstdllningar fran
kabel- och ledningsdragande
foretag angéende kabelarbeten i
kommunens mark som inte faller
under Tekniska ndmndens
forvaltning

Samhéllsplanerare

6.9

Ansokan om dodning av
avskrivning och att fa avfort
anteckning i fastighetsboken

Kommundirektor

6.10

Bevaka kommunens rétt vid
exekutiv forsdljning av fast
egendom och vid frivillig
forsdljning under hand, med
kommunal borgen

Kommundirektor

I samrad med
Kommunstyrelsens
arbetsutskott

6.11

Beslut om undertecknande av
bygglovsansokan och dértill
kompletterade handlingar

Kommundirektor

6.12

Utgivande av intrdngserséttningar
under tva prisbasbelopp

Kommundirektor

6.13

Att teckna kommunalt
forlustansvar for statliga bostadslan
1 samband med
fastighetsovertradelser

Kommundirektor

Om denna har forhinder
Ekonomichef

6.14

Skriva nyttjanderittsavtal och
arrendeavtal for mark och
fastigheter for en tid om hogst 5 ar

Kommundirektor

6.15

Representera kommunen i fragor
rorande drift och verksamhet samt
teckna avtal gillande Odenslunds
deponi

Kommundirektor

6.16

Beslut i drenden om planbesked
och planuppdrag, nér beslutet &r
forenligt med géllande
oversiktsplan eller inte dr av
principiell beskaffenhet eller annars
av storre vikt.

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

6.17

Beslut att ingd, dndra eller upphéva
plankostnadsavtal.

Kommundirektor
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Nr

Lagrum

Arende

Delegeras till

Kommentar

6.18

Beslut om huruvida genomforandet
av en detaljplan som handlaggs
med standardforfarande kan antas
medfora en betydande
miljopaverkan

Kommundirektor

6.19

Besluta att genomf6ra samrad och
granskning for detaljplaner,
plandndringar, upphdvande av delar
eller hela detaljplaner samt
tomtindelningsbestimmelser som
inte ar av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt.

Kommundirektor

6.20

Ansoka om lantmaéteriforréattning
som inte avser genomforande av
detaljplan, som innefattar friga om
ersdttning till ett pa forhand
uppskattat erséittningsbelopp om
hogst 500 000 kr.

Detta innefattar dven ritt att fora
kommunens talan och godkénna
forrattning, forrdttningsbeslut eller
gransutmarkning, dven i
forrattningar dar kommunen inte ér
sokande

Kommundirektor

6.21

Ansoka om lantmaéteriforréttning
for att genomfora antagen
detaljplan. Detta innefattar dven
ritt att fora kommunens talan och
godkénna forréttning,
forrattningsbeslut eller
gransutmérkning, dven i
forrattningar dir kommunen inte ar
sokande.

Samhéllsplanerare

6.22

Foéra kommunens talan vid
foreningsstimma for
samfallighetsforening dar
kommunen ar deldgare.
Delegationen omfattar dven rétt att
fora kommunens talan vid
deldgarsammantraden 1 samband
med deldgarforvaltning av
gemensamhetsanldggning.

Samhéllsplanerare
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Nr | Lagrum | Arende Delegeras till Kommentar

6.23 Forvarv, overlatelse eller inlosen av | Kommundirektor I samrad med
fastighet eller fastighetsdel samt kommunstyrelsens
fastighetsbildningsérenden, med arbetsutskott
belopp upp till 500 000 kr

6.24 Bestéllarombud i jaktfrdgor och Samhéllsplanerare
tecknande av avtal kring
skyddsjakt.
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7. Turism och foreningsliv

Nr | Lagrum | Arende Delegeras till Kommentar
7.1 Bevilja investeringsbidrag upp till | Turism- och
20 000 kronor foreningsutvecklare
7.2 Bevilja arrangorsstod Turism och
foreningsutvecklare
7.3 Bevilja lokala foreningsbidrag Turism- och
foreningsutvecklare
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8. Sakerhet

Nr

Lagrum

Arende

Delegeras till

Kommentar

8.1

Undertecknande av
sékerhetsskyddsavtal

Sdkerhetskyddschef

8.2

Beslut om placering i
sdkerhetsklass enligt
sakerhetsskyddsforordning

Sdkerhetskyddschef

8.3

Beslut om instruktioner for
verkstéllande av
sdkerhetsskyddslagen i frdgan om
sakerhetsskyddet inom kommunens
verksamhetsomride

Sakerhetskyddschef

8.4

Vid svéra péfrestningar pa
samhadllet, vid sdrskilda hindelser
eller annan krissituation vidta
atgirder och meddela de beslut som
den akuta situationen kriaver och
som dr sd bradskande att
kommunstyrelsens eller
krisledningsndmndens avgorande
inte kan avvaktas

Kommundirektoren

8.5

Beslut om att faststédlla samt inga
avtal om frivilliga resursgrupper
samt 1 anslutning till ndrliggande
former for samverkan och
aktiviteter med
frivilligorganisationer

Kanslichef

8.6

Ansokan om tillstdnd for
kameradvervakning hos
tillsynsmyndighet

Verksamhetschef

8.7

Avge yttrande 1 drenden rorande
kameradvervakning

Verksamhetschef

8.8

Avge yttrande 1 drende rorande
civil beredskap

Kanslichef

8.9

Rétt att sénda ut viktigt
meddelande till allménheten
exempelvis via (VMA)

Kommundirektor

Om denna har forhinder:
kanslichef
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Nr | Lagrum | Arende Delegeras till Kommentar
8.10 Utse sikerhetsskyddschef och Kommundirektor I samrad med
bitradande sdkerhetsskyddschef kanslichef
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9. Maltid och lokalvard

Nr | Lagrum | Arende Delegeras till Kommentar
9.1 Kommunstyrelsens ansvar som Maltidschef
livsmedelsforetagare, att '
livsmedelslagen foljs Om denna har forhinder:
Maltidsutvecklare
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