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§ 1 Syfte

Att radet skall forstarka brukarnas inflytande i alla fragor som géller dldre och
funktionsnedsatta

Att radet skall medverka vid forberedelser for upphandling av vardgivare

Att radet skall verka for att pensionarers och funktionsnedsattas fragor beaktas i
namndernas verksamhetsplanering

Att radet kan initiera nya fragor for pensionarer och funktionsnedsatta i namnder
och forvaltningar

Att radet skall vara remissorgan i fragor som i sarskilt hog grad beror pensionarer
och funktionsnedsatta

Att radet skall vara forum for opinionsbildning och kunskapsspridning.

§ 2 Uppgifter/verksamhetsomrade
Uppgifter for KPR ar att

vara ett organ for 6verlaggning, samrad och émsesidig information mellan
pensionarsorganisationer och organisationer for funktionsnedsatta samt kommunen

initiera nya fragor betraffande pensionarer och funktionsnedsatta hos berérd
namnd

tillse att radets synpunkter och forslag inhamtas vid ett sa tidigt skede att dessa
kan paverka ett arendes handlaggning i aktuell namnd.

bevaka att for pensionarer och funktionsnedsatta viktiga fragor beaktas i alla
berérda namnder och att radets sakkunskap férmedlas till berérda namnder

medverka till att fragor som ror pensionarer och funktionsnedsatt beaktas i
namndernas reguljara verksamhetsplanering

lamna underlag och synpunkter pa den 6vergripande samhéllsplaneringen i
kommunen

ta initiativ till temamoten, studiecirklar etc.
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§ 3 Organisation
KPR ar organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen men dess verksamhet ar en
angelagenhet for samtliga kommunala namnder och styrelser.

Riksorganisation fér pensiondrer, som genom sin lokalférening bedriver organiserad
verksamhet inom kommunen, skall efter beslut i kommunstyrelsen vara representerad i
radet.

Riksorganisation for funktionsnedsatta, som genom sin lokalférening bedriver organiserad
verksamhet inom kommunen, ska efter beslut i kommunstyrelsen vara representerade i
radet.

Kommunstyrelsen har, efter ansdékan, mdjlighet att besluta att annan organisation som
bedriver verksamhet inom radets verksamhetsomrade inom kommunen ska vara
representerad i radet.

Organisation som ingar i KPR skall, fére den 1 november det ar kommunfull méktige valjs,

lamna forslag till kommunstyrelsen pa ledaméter och erséattare.

§ 4 Radets sammanséttning och arbetsformer
Radets sammansattning bor vara fran kommunstyrelsen och andra namnder

1 ledamot PRO Gullspang

1 ledamot PRO Hova

1 ledamot PRO Otterbacken

1 ledamot SPF Gullspang/Hova

1 ledamot Gardsjo kamrat- och pensionarsforening

1 ledamot Horselskadades forening

1 ledamot Fran var och en av évriga organisationer for

funktionsnedsatta som &r verksamma i kommunen

Vid behov adjungeras representanter for 6vriga kommunala forvaltningar och ndmnder.
For samtliga ledamoter skall utses ersattare. Ersattare far deltaga pa sammantradena.
Kommunstyrelsen utser ordférande fér radet.

Vice ordférande utses inom radet bland organisationernas representanter.
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Kommunstyrelsen svarar for sekreterare samt kansliservice till radet.

Radet sammantrader fyra ganger om aret, varvid ett méte skall behandla budget och
verksamhetsforslag. | ovrigt kallas till extra sammantrade om sa erfordras for behandling
av nagon sarskild fradga. De ordinarie sammantradestiderna faststélls fore arets borjan.

Radets stallningstagande skall redovisas i protokoll efter varje sammantrade. Protokollet
skall skrivas sa utforligt att det underlattar vidare information. Avvikande synpunkter skall
antecknas om ledamot sa begdr, protokollet justeras av ordférande och en ledamot inom 14
dagar efter ssmmantradet. Protokollet skall delges radets ledamoter och ersattare,
kommunstyrelsen samt berérda namnder.

Kallelse till sammantrade, foredragningslista och ev. handlingar skall delges radets
ledamoter och ersattare 7 dagar fore sammantradet, dock ej vid extra inkallat
sammantréde.

Radet informeras fortlopande om aktuella kommunala fragor med anknytning till radets
verksamhetsomrade.

§ 5 Utbildning
Radets ledamoter kan erbjudas mojlighet att delta i utbildning, studiecirklar etc som
anordnas av kommunen.

§ 6 Ekonomi
Sammantradesarvode utgar for ledamot och tjanstgorande ersattare enligt bestammelser
om ersattning till fortroendevalda.



