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Forslag till ny politisk organisation

1. Kommunfullmdktige

Kommunfullmaktige ar kommunens hogsta beslutande organ
31 ledamoter och 31 ersattare, ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice
ordférande

1.1. Kommunfullméaktiges presidium
Ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice
1.2. Arvodeskomitté

Bereder och tar fram férslag till fullméaktige pa arvoden for olika politiska uppdrag
1 ordinarie samt 1 ersattare for varje invalt parti i kommunfullmédktige

1.3. Overférmyndarndmnd

Ansvarar for dverformyndarverksamheten, har kontakter med samordningsorgan.
KF:s presidium

1.4. Revision

Ansvarar for att granska verksamheter och ekonomi
5 ledam&ter och 5 erséattare, ordférande och vice ordforande

1.5. Valberedning

Foreslar personer till politiska uppdrag
11 ledaméter och 11 erséttare, ordférande och vice ordférande

1.6. Valndmnd

Ansvarar for de val som gors till riksdag, landstingskommun och EU
5 ledaméter och 5 ersattare, ordférande och vice ordférande

2. Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens uppgift ar att utova den dvergripande verkstdllande politiska
styrningen. Eget forvaltningsorgan men ocksa beredningsorgan for
kommunfullmaktige.

Styrelsens ansvarsomrade framgar av delegationsordning, reglemente och
arbetsordning.

11 ledamoter och 11 ersattare, ordforande, 1:e vice ordférande och 2:e vice
ordférande (tillika oppositionsrad)
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2.1 Kommunstyrelsens presidium

Till presidium utses de av fullmaktige valda ordférande i kommunstyrelsen, 1:e vice
ordférande och 2:e vice ordférande (tillika oppositionsrad)

2.2 Kommunstyrelsens arbetsutskott

Bereder drende till kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen kan delegera till utskottet att
fatta beslut i fragor vilket ska framga av delegationsordning
3 ledamoter och 3 ersédttare

2.3 Personalutskott

Bereder strategiska personaldrenden. Kommunstyrelsen kan delegera till utskottet att
fatta beslut i fragor vilket framgar av delegationsordning
3 ledaméter och 3 ersattare

2.4 Krisledningsnamnd

Leder krisledningsarbetet
5 ledamoter och 5 ersédttare

3. Nédmnder

31 Vérd-, och omsorgsnamnd

Har att besluta i de drenden som laggs inom namndens ansvarsomrade. Namndens
ansvarsomrade framgér av delegationsordning, reglemente och arbetsordning.
5 ledamdter och 5 erséttare, ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice ordférande

3.2 Barn-, kultur- och utbildningsnamnd

Har att besluta i de drenden som ldggs inom ndamndens ansvarsomrade. Ndimndens
ansvarsomrade framgar av delegationsordning, reglemente och arbetsordning.
5 ledamoter och 5 erséttare, ordférande, 1:e vice ordférande och 2:e vice ordférande

3.3 Gemensamma namnder

Fullmaktige delegerar till gemensamma namnder olika ansvarsomraden s& som miljo
och byggnadsnamnd, avfallsndamnd, IT-ndmnd, ekonomindmnd, [6nendmnd och
teknisk namnd
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3.3.1 Miljo och byggnadsndamnd

3 ledamoter och 3 ersdttare
3.3.2 Itndmnd

1 ledamot och 1 ersattare
3.3.3 Teknisk nimnd

3 ledamoter och 3 ersattare
3.3.4 Avfallsndmnd

2 ledamoter och 2 ersattare
3.3.5 Ekonomindmnd

1 ledamot och 1 ersdttare
3.3.6 Lénenimnd

1 ledamot och 1 ersdttare

4. Bolagsstyrelser

4.1 Gullspangsbostider
5 ledaméter och 5 ersattare
4.2 Energibolaget

5 ledamoter och 5 ersattare

5. Samverkansorgan
Inom flera verksamheter finns samverkan i olika former. Enligt forslag
férandras dessa inte.

Elisabeth Olsson Maria G Wirtanen
Kommunchef Myndighetschef
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